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1. Комплекс основных характеристик программы 

1.1. Пояснительная записка 

 

Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа 

художественной направленности «Медиастудия «Объектив». Стартовый 

уровень» (далее – Программа) разработана на основе личного практического 

опыта педагогов дополнительного образования, с учётом возрастных 

особенностей обучающихся и в соответствии со следующими нормативно-

правовыми документами: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями; ред. от 02.07.2021 г.). 

2. Указ Президента Российской Федерации от 25.04.2022 № 231 «Об 

объявлении в Российской Федерации Десятилетия науки и технологий». 

3. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и 

на перспективу до 2036 года». 

4. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 № 

678-р «Концепция развития дополнительного образования до 2030 года». 

5. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года». 

6. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

27.07.2022 № 629 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам». 

7. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных 

систем дополнительного образования детей». 

8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

02.12.2019 № 649 «Об утверждении целевой модели цифровой образовательной 

среды». 

9. Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 23.08.2017 № 816 «Об 

утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательной программы». 

10. Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил 

СП 2.4.3648-20 Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

11. Устав ГБУ ДО ЛО «Центр образования «Приоритет». 

12. Локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность 

Центра цифрового образования детей «IT-куб» ГБУ ДО ЛО «Центр образования 

«Приоритет». 
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Программа переработана и усовершенствована с целью повышения 

качества предоставляемых образовательных услуг и приведения её в 

соответствие с современными требованиями. В обновлённую версию 

Программы включён модуль «Развитие эмоционального интеллекта», 

направленный на формирование у обучающихся навыков осознания, понимания 

и управления своими эмоциями, а также на развитие эмпатии и умения 

эффективно взаимодействовать с окружающими. Интеграция данного модуля 

обусловлена растущим пониманием значимости эмоционального интеллекта для 

успешной социализации, обучения и достижения личных целей. 

Социализация личности, превращение её в элемент общественных 

отношений и подготовка кадров для работы в сфере медиакоммуникаций и 

аудиовизуальных искусств являются главными задачами образовательного 

процесса в «Медиастудии «Объектив». Сосуществование образовательной 

системы и средств массовой информации должно быть плодотворным, а их 

взаимодействие выступает мощным фактором социального развития 

подрастающего поколения. Занятия в сфере журналистики и видеопроизводства 

развивают у детей нестандартное мышление, способность к творческому 

восприятию и отражению мира, формируют активную и независимую 

жизненную позицию. В основе содержания Программы лежит освоение 

обучающимися специфики работы различных СМИ. 

Направленность программы 

Программа относится к художественной направленности и предназначена 

для использования в системе дополнительного образования детей. 

Программа реализуется в студийной форме обучения и содержит работу 

по формированию у обучающихся творческих знаний и умений в области 

журналистики и видеопроизводства, что позволяет им выражать свою точку 

зрения, а также овладевать навыками работы со словом и изображением, 

необходимыми для дальнейшей профессиональной деятельности в медиасфере. 

Программа ежегодно актуализируется с учётом современных тенденций 

развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

Новизна программы 

Новизна программы заключается в том, что в процессе обучения 

происходит практическое познание различных медиапрофессий, в сетевом 

взаимодействии с областными детскими журналами «Ёж» и «Золотой ключик». 

За время обучения учащиеся проходят такой же путь создания контента, как и в 

больших студиях, диджитал-агентствах или телекомпаниях.  

Особое внимание уделяется практическим навыкам создания контента, от 

фото или текста до полноценного короткометражного видео. Специфика 

программы также заключается в выявлении индивидуальных склонностей 

ребенка в области медиа, поэтому в процессе обучения группы самостоятельно 

формируются в команду, где каждый воспитанник отвечает за свою творческую 

зону ответственности.  

Наряду с теорией и практическими задачами, оттачивающими навыки, 

учащиеся занимаются проектной деятельностью, которая позволяет каждому 
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члену группы проявить себя, свою жизненную позицию и сформировать свой 

взгляд на мир, продуцируя его в творчество. 

Актуальность программы 

Актуальность программы обусловлена тем, что в настоящее время 

значимость СМИ растет в связи с событиями, происходящими в мире и 

обществе. В период колоссального развития информационных технологий и 

скоростного распространения информации современному подростку тяжело не 

попасть под влияние различных видов средств массовой информации, будь то 

радио, телевидение и интернет-издания. Именно поэтому очень важно на пути 

становления личности выработать четкие моральные принципы и четкую 

жизненную позицию, а также научить подрастающее поколение обработке и 

фильтрации информации путем изучения СМИ изнутри. 

В процессе обучения большое внимание уделяется формированию и 

развитию компетенций 4К (навыков будущего) – критического мышления, 

креативности, коммуникативных навыков, умению работать в команде и др. 

Педагогическая целесообразность 

Педагогическая целесообразность программы объясняется соответствием 

новым стандартам обучения, которые обладают отличительной особенностью, 

способствующей личностному творческому росту учащихся. Программа 

основывается на общепедагогической установке - путь от простого к сложному. 

Программа позволяет детям увидеть результат своего труда, каждый 

последующий этап работы является новой ступенькой, позволяющей 

воспитанникам чувствовать движение вперед.  

Система обучения по данной программе способствует формированию 

художественности восприятия, раскрытию способностей и творческой 

самореализации всех детей, имеющих желание изучать аудиовизуальные 

искусства и создает для них перспективу дальнейшего творческого роста и 

личностного развития. 

Отличительные особенности программы 

Отличительной особенностью программы является реализация права 

каждого ребенка на овладение компетенциями, знаниями и умениями в 

индивидуальном темпе, объёме и уровне сложности, а также интегрированный 

подход к обучению – сочетание различных дисциплин, таких как 

тележурналистика, креативные основы ТВ мастерства, операторское, сценарное 

монтажное искусство и т.д.   

Разноуровневость программы предусматривает «расслоение» задач и, 

соответственно, предполагаемых результатов обучения в зависимости от уровня 

освоения программы, усложнения учебного плана. 

Особенностью использования технологии уровневого обучения является 

необходимость проектирования целей трех уровней: репродуктивных, 

конструктивных, творческих. Для каждого уровня педагог определяет, что 

ученик на данном уровне должен узнать, понять, суметь. Цель разделения 

состоит в том, чтобы привести требования к учащимся в соответствие с их 

возможностями, создать оптимальные условия для обучения и способствовать 
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систематическому росту ребёнка, переходу его из одной группы в другую. 

 Такое обучение стимулирует развитие познавательной активности, 

помогает детям успешнее преодолевать трудности и овладевать знаниями, 

открывает перед ними широкие возможности самореализации, самопознания и 

саморазвития. Разноуровневое обучение предполагает различные формы 

работы: коллективную, групповую, индивидуальную. 

В основу программы заложено активное использование современных 

образовательных технологий (дифференцированное обучение, игровые 

технологии, информационно-коммуникативные технологии, педагогика 

сотрудничества, метод проектов, технология развития «критического 

мышления» и т.д.) и технических возможностей для реализации идей учащихся, 

а также изучение не только классических, но и самых современных аудио и 

визуальных приемов на практике во время тренировочных съемок и реализации 

авторских творческих проектов, защита проектов.  

Программа реализуется для учащихся, проявляющих интерес к медийному 

делу, имеющих потребность в получении новых знаний, самообразовании, 

самосовершенствовании и определении дальнейшего профессионального 

самоопределения. 

«Медиастудия «Объектив» располагает двумя просторными 

помещениями, оснащенными современным профессиональным оборудованием: 

творческая лаборатория и студия звукозаписи, которая шумоизолирована с 

помощью рельефного акустического поролона – с профилем в виде пирамид, 

нейтрализующим звук и подавляющим вибрации. Установленное оборудование 

позволяет воспроизвести студийный уровень, точность и разборчивость 

передачи звука, идеально подходящего для музыкантов, стримеров, ведущих 

подкастов и др. 

Адресат программы 

Возраст детей, участвующих в реализации данной программы: от 10 до 17 

лет. 

Условия набора обучающихся: принимаются все желающие. 

Наполняемость в группах до 12 человек. 

Режим занятий 

Занятия проводятся 2 раза в неделю по 2 часа. Продолжительность занятия 

– 45 минут. После 45 минут занятий организовывается перерыв длительностью 

10 минут для проветривания помещения и отдыха обучающихся. 

Сроки реализации программы 

1 год, занятия проводятся 2 раза в неделю по 2 часа, недельная нагрузка – 

4 часа (144 часа в год). 

Форма обучения: очная. 

Особенности организации образовательного процесса 

Образовательный процесс осуществляются в группах с детьми разного 

возраста. Состав группы постоянный; количество обучающихся 12 человек. 

Программа предоставляет обучающимся возможность освоения учебного 

содержания занятий с учетом их уровней общего развития, способностей, 
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мотивации. В рамках программы предполагается реализация параллельных 

процессов освоения содержания программы на разных уровнях доступности и 

степени сложности, с опорой на диагностику стартовых возможностей каждого 

из участников. 

 

1.2. Цель и задачи программы 

Цель программы – создание условий для развития творческих и 

интеллектуальных способностей личности посредством овладения 

технологиями средств массовой информации, формирование у учащихся 

компетенций, способствующих их профессиональному самоопределению. 

Реализация цели программы осуществляется через триединство задач: 

Образовательные: 

 создать систему теоретических знаний о журналистике; 

 получить навыки журналистского образования; 

 сформировать рабочие редакционные группы из учащихся; 

 научить создавать собственные проекты на основе полученных 

знаний; 

 сформировать знания о работе телевизионного канала; 

 освоить основы операторского дела; 

 научить работать с современными программами монтажа и 

оборудованием; 

 познакомить с основами рекламы и связей с общественностью; 

 сформировать знания об основах сценарных дисциплин и основах 

создания собственных передач и шоу. 

Развивающие:   

 развить творческие способности учащихся; 

 развить навыки работы в команде; 

 развить навык публичных выступлений; 

 развить память, внимание, понимание слова, фразы, текста; 

 развить критическое мышление; 

 развить умение ставить задачи и осуществлять свой творческий 

замысел. 

Воспитательные:  

 воспитать мотивацию к профессиональной ориентации учащихся в 

области журналистики, рекламы и связей с общественностью; 

 способствовать созданию рабочей атмосферы доброжелательности и 

сотрудничества; 

 привить культуру критического восприятия средств массовой 

коммуникации. 

 

1.3. Планируемые результаты освоения программы 

Предметные: 

по окончании курса обучения обучающиеся должны знать: 
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1. Основы медиасистемы и терминологии 

 Базовую классификацию СМИ (печатные, аудиальные, 

аудиовизуальные, интернет-СМИ) и их отличия. 

 Ключевую профессиональную лексику:  синхрон, стендап, подводка, 

хронометраж, лонгрид, пост, баннер. 

 Понятие «медиаконтент» и его основные типы (текст, фото, видео, 

аудио, графика). 

 Разницу между понятиями факт, мнение и оценка в журналистском 

тексте. 

2. Законодательные и этические нормы 

 Базовые статьи Закона о СМИ, касающиеся ответственности за 

клевету, оскорбление чувств верующих и экстремизм (на уровне «что можно, а 

что нельзя публиковать»). 

 Правила работы с персональными данными (закон 152-ФЗ) на уровне 

упоминания имен и фото без согласия. 

 Профессиональный кодекс журналиста: принципы объективности, 

достоверности и отделения рекламы от редакционного материала. 

3. Технология создания новостного продукта 

 Структуру жесткой новости (перевернутая пирамида): заголовок, 

потенциальный клиент, тело, бэкграунд. 

 Правила написания заголовков (информативный или кликбейтный). 

 Базовые требования к монтажу видео и подбору иллюстраций 

(разрешение, композиция, отсутствие стокового мусора). 

4. Работа с источниками информации 

 Критерии проверки информации (правило «3-х источников»). 

 Способы поиска спикеров и героев для комментария. 

 Отличие пресс-релиза от новостной заметки. 

Метапредметные:  

Регулятивные универсальные учебные действия: 

 формировать умения ставить цель и планировать достижение этой 

цели; 

 планировать последовательность шагов алгоритма для достижения 

цели; 

 осуществлять итоговый и пошаговый контроль результата; 

 адекватно воспринимать оценку педагога; 

 различать способ и результат действия; 

 вносить коррективы в действия в случае расхождения результата 

решения задачи с прогнозируемым результатом на основе ее оценки и учета 

характера сделанных ошибок; 

 проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве; 

 осваивать способы решения проблем творческого характера в 

жизненных ситуациях; 

 оценивать получающийся творческий продукт и соотносить его с 

изначальным замыслом, выполнять, по необходимости, коррекции либо 



9 
 

продукта, либо замысла. 

Познавательные:  

 умеет работать с литературой и другими источниками информации; 

 умеет самостоятельно определять цели своего обучения. 

Личностные: 

 готовность к повышению своего образовательного уровня; 

 осмысление мотивов своих действий при выполнении заданий; 

 развиты любознательность, сообразительность при выполнении 

разнообразных заданий проблемного и эвристического характера; 

 развиты внимательность, настойчивость, целеустремленность, 

умение преодолевать трудности; 

 развиты самостоятельность суждений, независимость и 

нестандартность мышления; 

 начато профессиональное самоопределение, знакомство с миром 

профессий, связанных с инженерным дизайном. 

Развивающие:  

 развиты образная память и внимательность, умение идти от простого 

к сложному, двигаться вперед в познании; 

 развиты творческая активность и интерес к здоровому образу жизни; 

 развита познавательная активность. 

Социальные: 

 умеет пользоваться приемами коллективного творчества;  

 сформировано эстетическое восприятие мира и доброе отношение к 

окружающим. 

Регулятивные: 

 умеет соотносить свои действия с планируемыми результатами, 

осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения результата;  

 умеет определять способы действий в рамках предложенных 

условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с 

изменяющейся ситуацией. 

Коммуникативные: 

 умеет выдвигать идеи в технологии «мозгового штурма»; 

 умеет организовать учебное сотрудничество и совместную 

деятельность с педагогом и сверстниками; работать индивидуально и в группе, 

контактировать со сверстниками. 
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2. Комплекс организационно-педагогических условий 

2.1. Учебный план 
Таблица 1 

Модуль «Журналистика» 

№ 

п/п 

Тема занятия Всего 

часов 

Теория 

(час) 

Практика 

(час) 

Форма аттестации/ 

контроля 

1 
Журналист как сотрудник 

редакции 
16 6 10 

Предварительная аттестация 

(Собеседование) 

2 
Основы 

тележурналистики и 

видеоблогинга 

20 10 10 Конкурс 

3 
Работа в социальных 

сетях 
14 4 10 Опрос 

Модуль «Практическое освоение основ создания журналистского продукта» 

4 
Разработка мини-

сценария 
22 10 12 Творческое задание 

5 Разработка раскадровок 20 8 12 Соревнование 

6 
Изобразительное решение 

сюжета 
20 6 14 

Промежуточная аттестация, 
оценка готовых материалов за 

период 

7 

Работа над 

индивидуальным 

проектом 

14 4 10 

Промежуточная аттестация, 

оценка готовых материалов за 

период 

Модуль «Развитие эмоционального интеллекта» 

8 
Самосознание, 
саморегуляция 

8 2 6 Вводное тестирование. Опрос 

9 
Мотивация, эмпатия, 

социальные навыки 
10 4 6 Итоговое тестирование 

 ИТОГО: 144 57 87  

 

Содержание учебного плана 

Модуль «Журналистика» 

Тема 1. Журналист как сотрудник редакции 

Теория: введение в специфику журналистской деятельности. 

Практика: самопрезентация, командообразующая игра, ролевые игры в 

качестве редакции СМИ, съемка видеовизиток, генерация и съемка идей для 

коротких сюжетов, мозговые штурмы. 

Тема 2. Основы тележурналистики и видеоблогинга 

Теория: краткая история тележурналистики, сферы влияния СМИ. 

Распознавание и борьба с фейк-ньюс. 



11 
 

Практика: разработка информационного сюжета в новостной программе, 

написание поста в личный блог на актуальную тему, разработка 

развлекательного событийного сюжета, разработка и съемка информационной 

узконаправленной рубрики в телевизионной стилистике, съемка репортажей в 

различных жанрах, проработка ошибок. 

Тема 3. Работа в социальных сетях 

Теория: сетевой этикет, анализ блогосферы, основы Интернет-

безопасности. 

Практика: разработка и воплощение стратегии развития площадки для 

самореализации (блог, лайф-стайл и т.д.).   

Модуль «Практическое освоение основ создания журналистского 

продукта» 

Тема 4. Разработка мини-сценария 

Теория: основные понятия драматургии, знакомство с приемами 

написания сценария и проработки персонажа.  

Практика: разработка героя и его сюжетной арки.  

Тема 5. Разработка раскадровок 

Теория: технология съемки, основы композиции.  

Практика: отрисовка тестового задания на заданную тему. 

Тема 6.  Изобразительное решение сюжета 

Теория: основы монтажа по крупности и смыслу, анализ художественных 

приемов.  

Практика: монтаж материала, полученного при выполнении операторского 

тестового задания одногруппника. 

Тема 7. Работа над индивидуальным проектом 

Обучающимся необходимо по наглядным изображениям сложного 

изделия создать его трехмерную сборку с множеством подсборок, а также 

сделать сопроводительную конструкторскую документацию в виде чертежей и 

спецификаций. 

Модуль «Развитие эмоционального интеллекта». 

Тема 7. Самосознание, саморегуляция 

Теория: изучение эмоциональной сферы личности: радость, грусть, 

злость, страх, удивление и отвращение. Формальное определение эмоций, 

понимание их влияния на когнитивные процессы, поведенческие реакции и 

взаимоотношения с социумом. Знакомство детей с понятием стресса, его 

признаками и доступными способами управления, адаптированными для их 

возраста; развитие навыков саморегуляции и позитивного мышления. 

Использование интерактивных игр, ролевых упражнений, творческих заданий, 

групповых обсуждений, дыхательных техник и элементов арт-терапии. Понятие 

командной работы. Значение сотрудничества, взаимопомощи, доверия. 

Развитие навыков эффективной коммуникации в команде.  

Практика: Закрепление понимания формальных определений эмоций, 

расширение словарного запаса.   Практические упражнения: выполнение 

заданий, направленных на осознание и распознавание своих эмоций и 
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связанных с ними физических ощущений. Методы и техники преодоления и 

распознавания стресса, повышение самосознания и самоконтроля. Определение 

командной работы, её целей и преимуществ. Объяснение важности 

сотрудничества, взаимопомощи и доверия. Обсуждение роли каждого члена 

команды и распределение обязанностей. Обзор принципов эффективной 

коммуникации в команде: активное слушание, ясное выражение мыслей, 

уважение чужого мнения, конструктивная критика, разрешение конфликтов. 

Формы работы: 

 «Эмоциональный термометр»: использование шкалы для оценки 

интенсивности различных эмоций. Помогает участникам более точно 

определять силу своих чувств. 

 «Эмоциональные карточки»: использование карточек с изображением 

различных эмоций или ситуаций, вызывающих эмоции. Участники 

выбирают карточку, соответствующую их состоянию, и рассказывают о 

своих чувствах. 

 «Закончи предложение»: участникам предлагается закончить 

предложения, начинающиеся со слов «Я чувствую…», «Когда я 

злюсь…», «Когда я боюсь…»; 

 Игра «ловушка для гнева». Из бумаги изготовить оригами- «гадалку» и на 

её «крыльях» написать способы усмирения гнева. Когда ребёнок сильно 

разозлится, предложить ему назвать любое число и следовать совету 

ловушки — выполнить то, что ему выпало. 

 Тренинг: «Дыхание по квадрату» (техника для снижения тревожности). 

 Беседа: Обсуждение стрессовых ситуаций в жизни участников. «Что 

помогает мне справиться со стрессом?» 

 Игра: «Ролевая игра: как поддержать друга в стрессовой ситуации?». 

 Физкультминутки/короткие упражнения на расслабление: выполнение 

физических упражнений (разминка, растяжка) для снятия напряжения. 

 Ролевые игры: разыгрывание ситуаций, вызывающих стресс, и отработка 

навыков применения техник преодоления (например, «Разговор с 

обидчиком», «Как сказать «нет»). 

 Творческие задания: Нарисуйте/напишите что-нибудь, отражающее 

стресс, и способы его преодоления (например, коллаж, стихотворение). 

Тема 9. Мотивация, эмпатия, социальные навыки. 

Теория. Развитие у детей навыков оптимистичного взгляда на мир, 

умения находить позитивные аспекты в сложных ситуациях, конструктивно 

решать проблемы и выражать благодарность за хорошее в их жизни. Осознание 

детьми влияния своих слов и действий на чувства и поведение окружающих; 

развитие эмпатии, навыков позитивного общения и понимания социальной 

ответственности. 

Практика. Основные методы: интерактивные игры, ролевые упражнения, 

творческие задания, групповые обсуждения, ведение дневника, визуализации, 

сказкотерапия. Общение, направленное на достижение взаимопонимания, 
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уважения и положительного результата. Общение, с помощью жестов, мимики, 

интонации голоса и других несловесных средств. 

Формы работы: 

 Ролевые игры, разыгрывание ситуаций, в которых нужно проявить 

оптимизм и найти позитивные решения: «Сломанная игрушка», «Плохая 

оценка», «Неудачное выступление».  

 Мозговой штурм позитивных идей: групповая генерация идей для 

решения конкретной проблемы с акцентом на позитивные результаты. 

«Круг благодарности»: каждый участник делится тем, за что он 

благодарен в своей жизни, создавая атмосферу позитива и поддержки. 

 Совместные творческие проекты: создание коллажей, плакатов, 

видеороликов на тему позитивного мышления и благодарности. 

 Тренинги и мастер-классы: проведение тренингов и мастер-классов, 

направленных на развитие конкретных навыков позитивного мышления и 

управления эмоциями. 

 Игры и упражнения на командообразование с позитивным уклоном: 

игры, направленные на укрепление чувства единства, поддержки и 

позитивного отношения друг к другу. 

 Беседа: Обсуждение примеров из жизни, когда эмоции влияли на 

отношения с другими людьми. «Как мои слова повлияли на других?» 

 Упражнение: «Письмо от лица другого человека» (написать письмо, 

описывая ситуацию с точки зрения другого человека). 

 Игра: «Ролевая игра: конфликт и его решение». 

 «Театр теней»: использование театра теней для выражения эмоций и 

передачи информации без слов. 

 «Игра в ассоциации»: подбор ассоциаций к различным эмоциям, словам 

или ситуациям. 

 Практическое задание «Эмоциональная волна», демонстрация того, как 

эмоции передаются от одного человека к другому. 

 Практическое задание «Волшебные слова», осознание силы позитивных 

слов и выражений. 

 Проектная деятельность. Разработка и реализация проектов, требующих 

командной работы: создание презентации, организация мероприятия, 

разработка бизнес-плана. Распределение ролей в команде: лидер, 

планировщик, исполнитель, контролер. 

 Ролевые игры (Role-Playing). Разыгрывание ситуаций, моделирующих 

командное взаимодействие: принятие решений, разрешение конфликтов, 

делегирование задач. Анализ ролевых игр: обсуждение эффективности 

коммуникации, распределения ролей и достижения целей. 

 Мозговой штурм (Brainstorming). Генерация идей в команде для решения 

конкретной задачи или проблемы. Оценка и отбор наиболее 

перспективных идей. 
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2.2 Календарный учебный график 

График разработан в соответствии с СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации 

режима работы образовательных организаций дополнительного образования 

детей», Положением об организации образовательной деятельности в 

творческих объединениях Центра цифрового образования детей «IT-куб» 

Государственного бюджетного учреждение дополнительного образования 

Липецкой области «Центр образования «Приоритет», Уставом Центра. 

График учитывает возрастные психофизические особенности 

обучающихся и отвечает требованиям охраны их жизни и здоровья. 

Содержание Графика включает в себя следующее: 

 продолжительность учебного года; 

 количество учебных групп по годам обучения и направленностям; 

 регламент образовательного процесса; 

 продолжительность занятий; 

 аттестация обучающихся; 

 режим работы учреждения; 

 работа Центра в летний период; 

 периодичность проведения родительских собраний. 

Центр цифрового образования детей «IT-куб» Государственное 

бюджетное учреждение дополнительного образования Липецкой области 

«Центр образования «Приоритет» в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке несет ответственность за реализацию в полном 

объеме дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ в 

соответствии с календарным учебным графиком. 

Продолжительность учебного года в Центре: 

Начало учебного года – 01.09.2026 года. 

Окончание учебного года – 31.05.2027 года. 

Начало учебных занятий: 

1 год обучения – не позднее 06.09.2026 года; 

Комплектование групп 1 года обучения – с 01 по 07.09.2026 года. 

Продолжительность учебного года – 36 недель. 

Количество учебных групп по годам обучения и направленностям: 

 
Таблица 2 

Направленность программы 1 год 

обучения 

2 год 

обучения 

Художественная 2 - 

Итого: 2 - 

 

Регламент образовательного процесса: 

1 год обучения – 4 часа в неделю (144 часа в год) / 72 дня; 

Занятия организованы в Центре цифрового образования детей «IT-куб» 

ГБУ ДО  ЛО «Центр образования «Приоритет»  в отдельных группах. 
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Занятия проводятся по расписанию, утвержденному директором ГБУ ДО 

ЛО «Центр образования «Приоритет», в свободное от занятий в 

общеобразовательных учреждениях время, включая учебные занятия в субботу 

и воскресенье с учетом пожеланий родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся с целью создания наиболее благоприятного 

режима занятий и отдыха детей. 

Занятия начинаются не ранее 9.00 часов утра и заканчиваются не позднее 

20.00 часов.  

Продолжительность занятия – 45 минут.  

После 45 минут занятий организовывается перерыв длительностью  

10 минут для проветривания помещения и отдыха обучающихся. 

Центр организует работу с обучающимися в течение всего календарного 

года.  

Летний оздоровительный период – с 01.06. по 31.08.2027 года. 

В летний период дополнительное образование организуется по 

краткосрочным программам с основным или переменным составом, 

индивидуально; в одновозрастных и в разновозрастных объединениях по 

интересам. Образовательный процесс может осуществляться в форме поездок, 

экскурсий, лагерей, профильных школ технической направленности, мастер-

классов, аудиторных занятий, лекций, семинаров, практикумов, научной и 

исследовательской деятельности, массовых и воспитательных мероприятий: 

концертов, выставок и др. 

Методы контроля и управления образовательным процессом – это 

наблюдение педагога в ходе занятий, анализ подготовки и участия членов 

коллектива в мероприятиях, оценка результатов проектной деятельности 

членами жюри, анализ результатов выступлений на различных областных, 

всероссийских мероприятиях, выставках, конкурсах и соревнованиях. 

Принципиальной установкой программы (занятий) является отсутствие 

назидательности и прямолинейности в преподнесении нового материала.  

При работе по данной программе предварительная аттестация проводится 

на первых занятиях с целью выявления образовательного и творческого уровня 

обучающихся, их способностей. Он может быть в форме собеседования, 

тестирования или решения кейсовых задач. Текущий контроль проводится для 

определения уровня усвоения содержания программы. Формы контроля – 

традиционные: конференция, фронтальная и индивидуальная беседа, 

выполнение дифференцированных практических заданий, участие в конкурсах и 

выставках технической направленности, защиты проектов и т.д.  

 

2.3. Условия реализации программы 
Материально-техническое обеспечение 

Требования к помещению:  

 помещение для занятий, отвечающие требованиям СанПин для 

учреждений дополнительного образования;  

 качественное освещение;  
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 столы, стулья по количеству обучающихся и 1 рабочим местом для 

педагога.  

Оборудование: 

 профессиональное съемочное оборудование (камеры, освещение, 

штативы и т.д.); 

 монтажное оборудование (компьютеры, мониторы и т.д.); 

 хромакейная циклорама; 

 мебель для хранения оборудования; 

 съемочная зона; 

 зона мозговых штурмов (столы, стулья)  

Учебно-методическое и информационное обеспечение программы: 

Информационное обеспечение: фото и видео, интернет-источники.  

Кадровое обеспечение: педагог дополнительного образования, имеющий 

высшее образование, направленность которого соответствует направленности 

дополнительной общеобразовательной программы, высшую квалификационную 

категорию. Необходимые умения: владеет формами и методами обучения; 

использует специальные подходы к обучению в целях включения в 

образовательный процесс всех обучающихся, в том числе одаренных 

обучающихся; организовывает различные виды внеурочной деятельности: 

игровую, культурно-досуговую; регулирует поведение обучающихся для 

обеспечение безопасной образовательной среды; реализовывает современные 

формы и методы воспитательной работы, как на занятиях, так и во внеурочной 

деятельности, ставит воспитательные цели, способствующие развитию 

обучающихся, независимо от их способностей; общаются с детьми, признавая их 

достоинство, понимая и принимая их. При продолжении обучения, планируют 

взаимодействие с родителями. Обладает необходимыми знаниями 

преподаваемого предмета; основными закономерностями возрастного развития; 

основными методиками преподавания, видами и приемами современных 

педагогических технологий; путями достижения образовательных результатов и 

способами оценки результатов обучения. 
 

2.4. Рабочая программа 
 

Группы 1 года обучения: 

Работает в составе одной учебной группы. 

Возраст обучающихся 10-17 лет. 

Занятия проводятся 2 раза в неделю по 2 часа, на базе Центра цифрового 

образования детей «IT-куб» ГБУ ДО ЛО «Центр образования «Приоритет»: 

1 группа: среда: 14:30-16:10; четверг: 16:20-18:00 

2 группа: среда: 16:20-18:00; четверг: 18:10-19:50 

 
  



17 
 

Таблица 3 

Дата Теория 

Врем

я 

(мин.

) 

Практика 
Время 

(мин.) 

Другие 

формы работы 

Время 

(мин.) 

Кол-

во 

часов 

Журналист как сотрудник редакции 

09.09.2026 Вводное занятие 20 

Формирование 

групп учащихся. 

Предварительная 

аттестация 

учащихся 

15 
Инструктаж по ТБ 

и ПДД 
10 1 

10.09.2026 
Состав 
редакции 

20 

Анализ состава 

редакции СМИ, 

подготовка 
свода правил 

редакции 

медиацентра 

50 
Деловая игра 
«Редакция» 

20 2 

16.09.2026 

Самосознание, 
саморегуляция 

20 

Закрепление 
понимания 

формальных 

определений 
эмоций, 

15 

Игра 

«Эмоциональны

й термометр»: 

10 1 

Профессия 

«Журналист» 
30 

Подготовка к 

самопрезентации 
10 

Публичное 

выступление на 

тему «Я – 
журналист» 

5 1 

17.09.2026 

Основные 

навыки 
современного 

журналиста 

20 

Подготовка 

репортажа с 

использованием 
фото-, видео- и 

аудиооборудова

ния 

50 Тестирование 20 2 

23.09.2026 

Методы поиска 

и сбора 
информации 

20 

Сбор 

информации на 

заданную тему, 

фактчекинг 

50 

Викторина 

«Верю – не 
верю» 

20 2 

24.09.2026 

Изучение 

эмоциональной 

сферы 
личности 

20 

Выполнение 

заданий, 

направленных на 
осознание 

15 

Викторина 
«Техника пяти 

почему» 

10 1 

Фотожурналис

тика 
30 

Работа с 

фотокамерой, 

создание 
фотопортретов 

медиацентра 

10 

Игра «Я – 

фотокорреспонд
ент» 

5 1 

30.09.2026 

Формальное 

определение 

эмоций 

20 

Выполнение 

заданий, 
направленных на 

распознавание 

50 
Игра «Компас 
эмоций 

20 2 

01.10.2026 

Автор и 
произведение, 

творческие 

технологии в 

различных 
СМИ 

20 

Написание 
материала для 

радио- или 

телесюжета на 

тему «День 
учителя» 

15 

Индивидуальная 

работа с 
учащимися 

10 1 
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Журналистика 

в социальных 

сетях 

30 

Разработка 

материала на 
основе 

информации из 

социальных 

сетей 

10 
Групповая 

работа 
5 1 

07.10.2026 

Особенности 
выпуска 

различных 

видов СМИ 

10 

Анализ и 

сравнение 

работы 
различных видов 

СМИ 

15 
Групповая 

работа, опрос 
20 1 

08.10.2026 

Особенности и 

специфика 

репортажной 

фотосъемки 

20 

Анализ различных 

репортажных 

работ 

50 Пленер 20 2 

Основы тележурналистики и видеоблогинга 

14.10.2026 

 

Введение. 

Функции 

телевидения. 

20 

Практический 

разбор видов 

контента. 

15 

Просмотр 

презентации по 

теме 

Индивидуальная 
работа 

10 1 

Самосознание, 
саморегуляция 

30 

Методы и 

техники 

преодоления 

10 
Игра «ловушка 
для гнева» 

5 1 

15.10.2026 
Форматы 

контента. 
20 

Анализ 

различных 

форматов 

контента: статьи, 
посты, кейсы, 

подксты. 

50 
Индивидуальная 

работа 
20 2 

21.10.2026 

Статьи. Виды, 
целевая 

аудитория, 

проблематика. 

20 

Практическая 
работа с 

предложенной 

статьёй. 

50 
Опрос по 

пройденной теме 
20 2 

22.10.2026 

Знакомство 
детей с 

понятием 

стресса, его 
признаками и 

доступными 

способами 

управления 

20 
Распознавания 
стресса 

50 

Тренинг: 

«Дыхание по 

квадрату 

20 2 

28.10.2026 

Новостной 

пост для 

социальной 
сети. Выбор 

темы, подбор 

материала. 

20 

Написание 
новостного 

поста для 

социальной сети 
«ВК». 

50 

Устный тест по 

пройденной 

теме. 

20 2 

29.10.2026 Инфографика. 20 

Анализ задач и 
видов 

инфографики.  

50 
Индивидуальная 

работа учащихся 
20 2 

04.11.2026 

Развитие 

навыков 
саморегуляции 

20 
Повышение 

самосознания 
50 

Беседа: «Что 

помогает мне 
20 2 
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и позитивного 

мышления 

справиться со 

стрессом?» 

05.11.2026 

Аудио-контент. 
Подкаст. 

20 

Удобство 
использования 

подкастов в 

современном 
мире. 

15 
Индивидуальная 
работа учащихся 

10 1 

Новостной 

контент. 

Инфоповод. 
Студия. 

30 
Проработка 

инфоповодов. 
10 

Работа в 

команде 
5 1 

11.11.2026 

Использование 

интерактивных 
игр, ролевых 

упражнений 

20 
Повышение 
самоконтроля 

50 

Викторина 

«Разговор с 

обидчиком» 

20 2 

12.11.2026 

Новостной 

контент. 
Специальный 

корреспондент. 

20 

Особенности 

работы 

корреспондента. 

50 
Индивидуальная 
работа 

20 2 

18.11.2026 

Новостной 

контент. 

Телепроекты. 

20 

Практический 

разбор 
телевизионных 

программ. 

50 
Опрос по 
пройденной теме 

20 2 

19.11.2026 

Ток-Шоу. 
Виды. 

Проработка 

форматов. 

20 

Специфика 

ведения Ток-
шоу. 

50 

Устное 

тестирование 
учащихся  

20 2 

25.11.2026 

Ток-шоу. 
Студийная 

подготовка. 

20 

Специфика 
подготовки 

работы студии. 

50 
Работа в 

команде 
20 2 

26.11.2026 

Ток-шоу. 

Режиссерские 
приемы. 

15 

Специфика 

режиссуры и 
съемки Ток-шоу. 

20 
Работа в 

команде 
10 1 

Работа в социальных сетях 

02.12.2026 

Введение. 

Основные 

понятия. 

20 

Социальные 

сети: польза или 

вред? 

50 

Просмотр 

презентации по 

теме 

20 2 

03.12.2026 

История 

социальных 

сетей 

20 

Самые 

успешные соц. 

сети 

50 

Беседа с 

учащимися 

Викторина 

«Угадай соц. 

сеть по 
стикерам» 

20 2 

09.12.2026 
Сетевой 

этикет. 
20 

Отбор моделей 

сетевого этикета 

для разных 
площадок на 

основе теории. 

50 
Индивидуальная 

работа 
20 2 

10.12.2026 

Кибербезопаснос

ть при работе в 

социальных 

сетях 

20 

Анализ личных 

страниц в 

соцсетях, работа с 

настройками 

безопасности, 

разработка 

50 Тестирование 20 2 
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безопасных 

паролей 

16.12.2026 

Обзор полезных 

функций в 

соцсети 

Вконтакте 

20 

Работа с 

настройками 

групп и личных 

страниц 

50 
Индивидуальная 

работа 
20 2 

17.12.2026 

Сетевое 

поведение на 

различных 
площадках. 

20 

Проработка 
сетевого 

поведения на 

различных 
площадках для 

личного бренда. 

50 Работа в группах 20 2 

23.12.2026 Блогинг 20 

Специфика 

самоподачи 
блогера. 

50 
Мозговой штурм 

в игровой форме  
20 2 

Разработка мини-сценария 

24.12.2026 

Введение. 

Основные 

понятия 
рекламы 

20 

Просмотр и 

анализ 
креативных 

рекламных 

роликов  

15 

Просмотр 

презентации по 

теме, групповая 
работа 

10 1 

Сценарий 

клипа в ВК 
30 

Работа над 

сценарием. 

Мастер-класс от 

партнеров 

10 Мозговой штурм 5 1 

30.12.2026 

Изучение 

различных 

стратегий 
преодоления 

стресса 

(планирование, 

позитивное 
мышление) 

20 

Повышение 

самосознания и 
самоконтроля 

50 

«Тренинг 

осознанности 
(Mindfulness)» 

20 2 

13.01.2027 

Сценарий 

короткометраж

ного фильма 

20 
Анализ сюжета 
фильма.  

50 

Просмотр 

презентации, 
индивидуальная 

работа 

20 2 

14.01.2027 

Сценарий 

передачи 
блога: 

распаковка 

20 
Написание 
мини-сценария 

50 

Просмотр 

презентации, 
индивидуальная 

работа 

20 2 

20.01.2027 

Сценарий 

передачи 

блога: подкаст  

20 
Написание 
мини-сценария 

15 

Просмотр 

презентации, 
индивидуальная 

работа 

10 1 

Сценарий 
передачи 

блога: лайфхак 

или видеоурок 

30 
Написание 

мини-сценария 
10 

Просмотр 
презентации, 

индивидуальная 

работа 

5 1 

21.01.2027 

Сценарий 

передачи 
блога: обзор 

20 
Написание 

мини-сценария 
50 

Просмотр 
презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 
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27.01.2027 

Сценарий 

передачи 
блога: 

новостной 

формат 

20 
Написание 

мини-сценария 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

28.01.2027 

Сценарий 

передачи 
блога: 

репортаж 

20 
Написание 
мини-сценария 

50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

03.02.2027 

Сценарий 
передачи 

блога: обзор 

или отзыв 

20 
Написание 

мини-сценария 
15 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

10 1 

Сценарий 

передачи 
блога: 

документальны

й 

15 
Написание 

мини-сценария 
20 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

10 1 

04.02.2027 
Редактура и 

защита сценария  
20 

Презентация 

сценария перед 

группой 

50 

Взаиморецензия с 

обратной связью 20 2 

10.02.2027 
Сценарный план 

и пост-продакшн 
20 

Создание 

сценария для 

монтажа 

50 

Составление 

сценарной 

таблицы 
20 2 

 
Виды переходов 

для видеоблога 
20 

Подбор переходов 

для мини-

сценариев 

50 

Индивидуальная 

работа 20 2 

Разработка раскадровок 

11.02.2027 

Вводное 

занятие. 

Крупность 

плана 

20 
Отрисовка 

раскадровки 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

17.02.2027 Клип в ВК 20 
Отрисовка 

раскадровки 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

18.02.2027 

Короткометраж

ный фильм 20 
Отрисовка 

раскадровки 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

24.02.2027 

Передача 

блога: 

распаковка 
20 

Отрисовка 

раскадровки 
15 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

10 1 

Эмоциональный 

интеллект и 
15 

Определение 

уровня 

эмоционального 

интеллекта 

20 

Упражнения на 

саморегуляцию 10 1 



22 
 

критическое 

мышление 

(методика  
Н.Холла) 

25.02.2027 

Передача 

блога: лайфхак  20 
Отрисовка 
раскадровки 

50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

03.03.2027 

Передача 

блога: обзор 20 
Отрисовка 

раскадровки 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

04.03.2027 

Передача 

блога: 

новостной 

формат 

20 
Отрисовка 
раскадровки 

15 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

10 1 

Передача 

блога: 

репортаж 
20 

Отрисовка 

раскадровки 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

10.03.2027 

Передача 

блога:  

видеоурок 
20 

Отрисовка 

раскадровки 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

11.03.2027 

Передача 

блога: 

документальны

й 

20 
Отрисовка 
раскадровки 

50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

17.03.2027 

Самоотношени

е 15 

Формирование 

позитивного 

самоотношения 

15 

Викторина 

«Зеркало души» 15 1 

18.03.2027 

Передача 

блога: 

циклический 

шортс 

20 
Отрисовка 

раскадровки 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

Изобразительное решение сюжета 

24.03.2027 

Конфликт в 

сюжете  20 

Проработка 
сюжетного 

конфликта 

15 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

10 1 

Второстепенны

е персонажи 

сюжета 
15 

Разработка 

второстепенных 

персонажей 

20 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

10 1 
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25.03.2027 Саморегуляция 20 

Обучение 

эффективному 
управлению 

эмоциями 

50 

Игра «Лабиринт 

эмоций» 20 2 

31.03.2027 

Первый акт 

сюжета: начало 

– экспозиция 
20 

Разработка 

первого акта 
50 

Просмотр 

презентации, 

групповая 

работа 

20 2 

01.04.2027 

Второй акт 

сюжета: 

история и 

конфликт 

20 
Разработка 
второго акта 

50 

Просмотр 

презентации, 

групповая 

работа 

20 2 

07.04.2027 

Эффективное 

управление 

своей жизнью 
20 

Развитие 

способности к 

самостоятельной
, осознанной 

жизни. 

15 

«Игра «Мафия 

самосознания» 10 1 

Кульминация 

сюжета 20 
Разработка 

кульминации 
50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

08.04.2027 

Третий акт: 

развязка 20 
Разработка 

третьего акта 
50 

Просмотр 

презентации, 

групповая 

работа 

20 2 

14.04.2027 Сцена и эпизод 20 

Разработка 
нескольких сцен 

и эпизодов 

50 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 2 

15.04.2027 
Саморегуляция 

20 

Методы и 
техники 

преодоления и 

распознавания 
стресса 

50 

Викторина 

«Копилка 

спокойствия» 
20 2 

21.04.2027 

Саспенс и 

скрытая 

ирония 
20 

Разработка 
моментов 

нагнетания в 

сюжете 

15 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

10 1 

Усиление 

эмоциональног

о воздействия 

сцены 

10 

Анализ приемов 

усиления 
эмоционального 

воздействия 

сцены 

15 

Просмотр 

презентации, 

индивидуальная 

работа 

20 1 

22.04.2027 

Изучение 

различных 

стратегий 

преодоления 

15 

Анализ 

эффективности 

стратегий 

20 

«Дневник 

благодарности» 10 1 
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стресса 

(дыхательные) 

28.04.2027 

Просмотр 

короткометраж

ных фильмов с 

классическим 

построением 

сюжета 

20 

Анализ 

структуры 

фильма. 
Написание 

рецензии на 

фильм 

50 

Групповая 

работа 20 2 

29.04.2027 

Просмотр 

короткометраж

ных фильмов с 

ретроспективн

ым 

построением 

сюжета 

20 

Анализ 

структуры 

фильма. 

Написание 
рецензии на 

фильм 

50 

Групповая 

работа 20 2 

Работа над индивидуальным проектом 

05.05.2027 

Выбор темы и 

идеи проекта 20 
Формулировка 
темы и целей 

проекта 

50 

Мозговой штурм 

«Мой идеальный 

проект» 
20 2 

06.05.2027 

Целевая 

аудитория 

проекта 
20 

Создание портрета 

целевого зрителя 
50 

Анализ проектов 

сверстников 20 2 

12.05.2027 

Планирование и 

дорожная карта 20 

Составление 

плана-графика 

работы 

50 

Мастер-класс по 

тайм-

менеджменту 
20 2 

13.05.2027 

Создание 

концепции и 

формата 
20 

Разработка 

визуальной 

концепции 

проекта 

15 

Питч концепции 

перед группой 10 1 

Изучение 

различных 

стратегий 

преодоления 

стресса 

(планирование, 

позитивное 

мышление) 

15 

Повышение 
самосознания и 

самоконтроля 

15 

«Тренинг 

осознанности 

(Mindfulness)» 
15 1 

19.05.2027 

Сбор материалов 

и контента 20 
Создание контент-

плана проекта 
50 

Работа с архивами 

и источниками 20 2 

20.05.2027 

Черновая сборка 

проекта 20 

Сборка проекта 

согласно сценария 

и раскадровки 

15 

Индивидуальная 

работа 10 1 

26.05.2027 

Оформление и 

визуальная 

упаковка 
20 

Создание обложки 

и заставок проекта 
15 

Консультация по 

дизайну проекта 10 1 
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Итоговое 

занятие 15 

Применение 

навыков 

критического 

мышления в 

повседневной 
жизни 

20 

Выступления по 

теме успехов, 

изменений в 

восприятии 

информации 

10 1 

27.05.2027 

Презентация и 

защита проекта 20 

Демонстрация 

итогового проекта 

публике 

50 

Круглый стол 

«Рефлексия и 

выводы» 
20 2 

 

2.5. Формы аттестации 

Образовательный процесс в «Медиастудии «Объектив» направлен на 

поддержание гармоничного синтеза процессов обучения, развития и воспитания 

личности каждого учащегося и предполагает обучение детей определённым 

знаниям, умениям и навыкам работы с различными формами информации.  

 Эффективность и результативность образовательной деятельности 

по программе отслеживается через образовательную аналитику – сбор, анализ и 

представление информации об учащихся (включает уровень образованности 

ребенка – уровень предметных знаний и умений, уровень развития его 

личностных качеств, входной контроль, промежуточная аттестация, аттестация 

на завершающем этапе реализации программы, педагогах дополнительного 

образования, образовательной программе и контенте, необходимые для 

понимания и оптимизации учебного процесса).   

В образовательном процессе педагогами активно используются 

инновационные образовательные технологии: проектная и исследовательская 

деятельность, деятельностный подход, компьютерные технологии, кейс-

технологии, эдьютейнмент, здоровьесберегающие технологии. Это способствует 

повышению качества приобретаемых знаний, умений и навыков в освоении 

материала, результативности участия в конкурсных мероприятиях разного 

уровня. 

В течение года педагоги проводят мониторинг по следующим критериям 

качественного их проявления: 

● расширение диапазона знаний, умений и навыков в области 

выбранного направления; 

● достижение определенного уровня эстетической культуры;  

● творческая активность (ситуация успеха на занятиях объединения, на 

мероприятиях ЦДО, а также на мероприятиях областного и Всероссийского 

уровня); 

● уровень самооценки учащегося объединения; 

● профессиональное самоопределение учащихся;  

● творческое сотрудничество в рамках коллектива. 

Аттестация является обязательным компонентом образовательной 

деятельности и служит оценкой уровня и качества освоения обучающимися 

образовательной программы. 
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Входной контроль – оценка исходного уровня знаний учащихся перед 

началом образовательного процесса. 

Промежуточная аттестация – оценка качества усвоения учащимися 

содержания конкретной общеразвивающей программы по итогам учебного 

периода (года обучения). 

Аттестация на завершающем этапе реализации программы – оценка 

учащимися уровня достижений, заявленных в общеразвивающих программах по 

завершении всего образовательного курса программы. 

Аттестация учащихся осуществляется в соответствии с критериями оценки 

сформированности компетенций, заложенными в содержание 

общеобразовательной (общеразвивающей) программы «Медиастудия 

«Объектив» по уровням освоения материала и определяет переход учащегося на 

следующую образовательную ступень.  

Формы проведения аттестации: собеседование, тестирование, 

самостоятельные исследовательские работы, контрольные занятия, 

практические работы, конкурсы, итоговые занятия, защита творческих работ и 

проектов и др. 

Еще один показатель качества подготовки учащихся – участие и 

результативность в мероприятиях различного уровня. 

Текущая аттестация – оценка качества усвоения учащимися содержания 

программы по итогам 1 полугодия учебного года. 

Срок проведения: январь 

Цель: исследования имеющихся навыков и умений у учащихся. 

Форма проведения: викторина, опрос, соревнования. 

Форма оценки: уровень (высокий, средний, низкий). 

Критерии оценки уровня: Положительный или отрицательный ответ. 

Промежуточная аттестация / Аттестация на завершающем этапе – 

оценка качества усвоения учащимися содержания программы по итогам 

очередного учебного года / завершения обучения по программе (осуществляется 

оценка уровня достижений учащихся). 

Срок проведения: май. 

Цель: оценка роста качества знаний и практического их применения за 

учебный год (текущая аттестация) и за весь период обучения (аттестация на 

завершающем этапе). 

Форма проведения: отчетные мероприятия (конкурсы и т.д.), опросы, 

практические задания, ролевая игра. 

Содержание аттестации. Сравнительный анализ качества выполненных 

работ начала и конца учебного года (выявление уровня знаний и применения их 

на практике). 

Форма оценки: уровень (высокий, средний, низкий). 

  

Оценочный лист результатов аттестации учащихся 

Творческое объединение: «Объектив» 

Группа № _____ 
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Вид аттестации: предварительная аттестация (входной контроль) 

Срок проведения: ____________ 

Цель: исследование уровня навыков учащихся. 

Форма проведения: творческое задание, тестовое задание (нужное 

подчеркнуть) 

Содержание аттестации: 

Ответы на вопросы 

Оценка творческой работы  

Умение анализировать свою работу и работу своих товарищей (нужное 

подчеркнуть) 

Форма оценки: 10-бальная шкала 

Критерии оценки: положительный или отрицательный ответ на вопросы, 

соответствие творческой работы правилам и должному уровню качества 

исполнения 

Таблица 4 

№ п/п ФИО Форма проведения Балл 

1    

 

Оценочные материалы по уровням обучения 

 
Уровень / год обучения Содержание аттестации 

 

Стартовый уровень Учащиеся имеют понятие об основах журналистики, 

поведения в социальных сетях, рекламе и связях с 

общественностью.  

 

Определение результата: 

За каждый правильный ответ (действие) присваивается балл, 

соответствующий уровню правильности исполнения. Максимальное количество 

баллов который может получить учащийся 8 баллов. 

Уровень результативности учащихся определяется по количеству 

набранных баллов: 

Высокий – 8 баллов 

Средний – 4 балла 

Низкий – 2 балла 

Протокол результатов аттестации учащихся 

Таблица 5 
№ Год обучения Стартовый уровень 

 Вид аттестации ФИО 

учащихся 

Вводный контроль 
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 Подпись педагога:  

 Высокий уровень  

 Средний уровень  

 Низкий уровень  

 Всего:  

 

 

Переведено на 

следующий год (чел.) 

 

 Выпущено в связи с 

окончанием обучения 

по программе (чел.) 

 

 Всего:  

 

Оценочный лист результатов аттестации учащихся (1 год обучения) 

Предварительная аттестация – оценка исходного уровня знаний 

учащихся перед началом образовательного процесса, определяется начальный 

уровень знаний, умений, навыков, учащихся. 

Срок проведения: сентябрь 

Цель: исследования имеющихся навыков и умений у учащихся. 

Форма проведения: собеседование, практическое задание, ролевая игра. 

Форма оценки: уровень (высокий, средний, низкий). 

Критерии оценки уровня: Положительный или отрицательный ответ. 

Таблица 6 
 

№ 

 

Параметры оценки Критерии оценки 

 

Высокий уровень Средний уровень Низкий уровень 

1. Теория Активность и 

правильные ответы 

на всех опросах. 

Низкая активность, 

допущение ошибок 

на опросах. 

Безынициативнос

ть на опросах, 

большинство 

ответов неверны. 

2. Применение теории 

на практике. 

Активное, точное и 

логичное 

применение 

теоретических 

знаний в работе. 

Неточное 

применение теории 

на практике. 

Отсутствие 

применения 

теоретических 

приёмов в 

практической 

работе. 

3. Генерация 

творческих идей и 

задач. 

Активное и 

результативное 

участие в мозговых 

Участие в 

мозговых штурмах 

на посредственном 

Безучастное 

отношение к 

мозговым 
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штурмах. Также 

внесение в 

творческие 

процессы 

домашних 

заготовок.  

уровне, слабая 

генерация идей.  

штурмам, 

генерация идей на 

низком уровне, 

домашние 

заготовки 

отсутствуют. 

4. Личностный рост (на 

основе наблюдений 

педагога) 

Самостоятельность 

в работе, 

дисциплинированно

сть, аккуратность, 

умение работать в 

коллективе, 

тщательность 

проработки изделий, 

развитие фантазии и 

творческого 

потенциала 

Слабая 

усидчивость, 

неполная 

самостоятельность 

в работе 

Неусидчивость, 

неумение работать  

в коллективе и 

самостоятельно 

5. Личные достижения 

(участие в различных 

конкурсах, выставках, 

соревнованиях) 

Участие Не учитывается Не учитывается 

 

2.6. Методическое обеспечение 

Методической основой для разработки данной программы, её содержания, 

форм и методов являются идеи отечественных, работающих в области 

педагогики: 

 идея единства сознания и деятельности (С.Л. Рубинштейн.                       

С.Л. Выготский и др.); 

 идея личностно-ориентированного образования на основе его 

дифференциации и индивидуализации (А.Н. Леонтьев. Б.Ф. Ломов, А.В. 

Петровский); 

 идея рассмотрения дополнительного образования как постоянно 

расширяющегося образовательного пространства (формы его бытия) и 

последовательной смены состояний развития личности и её самореализации 

(В.А. Горский); 

 идея рассмотрения дополнительного образования как сферы 

социального и профессионального самоопределения обучающихся              

(А.Я.Журкина, С.Н. Чистякова, С.В. Сальцева). 

Методические материалы: 

Основу программы составляют такие технологии, как: 

 педагогические технологии на основе личностной ориентации 

образовательного процесса: педагогика сотрудничества; 

 педагогические технологии на основе эффективности управления и 

организации образовательного процесса: групповые технологии; 

 технологии индивидуального обучения; 
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 педагогические технологии на основе активизации и 

интенсификации деятельности учащихся: игровые технологии; 

 проблемное обучение. 

Реализации этих технологий помогают следующие организационные                  

формы: теоретические и практические занятия (групповые и коллективные), 

игры, беседы, тренинги. 

Методы организации деятельности учащихся на занятиях: 

 фронтальный - одновременная работа со всеми детьми; 

 коллективный – организация проблемно-поискового или 

творческого взаимодействия между всеми детьми; 

 групповой – организация работы по малым группам; 

 коллективно-групповой – выполнение заданий малыми группами, 

последующая презентация результатов выполнения заданий и их обобщение; 

 индивидуальный – индивидуальное выполнение заданий, решение 

проблем. 

Среди методов обучения можно выделить следующие: 

 теоретико-информационные (лектории, семинары, обсуждения); 

 практико-операционные (практическая работа, обсуждение, 

подведение итогов); 

 репродуктивный (алгоритмическое обучение, применение знаний на 

практике); 

 объяснительно-иллюстративный (объяснение сопровождается 

демонстрацией наглядного материала);  

 метод проверки знаний и умений (тренинг на основе новых навыков, 

тестовые задания);  

 воспитательный метод (беседы с учащимися и их родителями); 

 метод творческих проектов (разработка и защита проекта); 

 исследовательский метод (исследовательская работа по выбранной 

теме); 

 контрольно-оценочные методы (рефлексия, опросы, оценка 

творческих работ); 

 поисково-творческие методы (наблюдения, мозговые штурмы, 

эксперименты); 

 метод самостоятельной работы (выполнение домашних задач, 

упражнения, проектная деятельность).  
 

 

2.7. Рабочая программа воспитания 

Для выстраивания адресной образовательной деятельности необходимо 

хорошо понимать логистическую и содержательную структуру работы, 

включающей обучение и воспитание обучающихся.  

Рабочая программа воспитательной работы Центра едина для всех 

творческих объединений и создает единую воспитательную среду учреждения, 

которая объединяет всех участников образовательного процесса. Практическая 
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реализация цели и задач воспитания учащихся осуществляется в рамках 

направлений воспитательной работы образовательной организации, 

представленных в соответствующем модуле. 

При составлении календарного плана воспитательной работы творческого 

объединения было адаптировано содержание модулей календарного плана 

программы для работы с учащимися творческого объединения по приоритетным 

направлениям различного уровня с учетом конкретных условий и особенностей 

деятельности. 

Пояснительная записка 

Вызовы времени заставили снова активно заговорить о воспитании 

личности. С 1 сентября 2020 года вступил в силу Федеральный закон от 31 июля 

2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Фeдеральный закон «Об образовании 

в Российской Федерации» по вопросам воспитания учащихся». 

Политикa государства в сфере обрaзования определяет воспитание как 

первостепенный приоритет в образовании, а в качестве вaжнейших задач 

выдвигает формирование гражданской ответственности, правового 

самосознания, духовности и культуры, инициативности, сaмостоятельности, 

толерантности, способности к успешной социализации в обществе. 

В Федеральном законе акцентировано внимание на том, что система 

образования не только учит, но и воспитывает, формирует личность, передает 

ценности и традиции, на которых основано общество, что смысл предлагаемых 

поправок – «укрепить, акцентировать воспитательную составляющую 

отечественной образовательной системы».  

В соответствии с Федеральным законом № 304-ФЗ вводится механизм 

организации воспитатeльной работы (программа воспитания), который является 

частью общеобразовательной (общеразвивающей) программы педагога. 

Актуальность. Актуальность разработки программы воспитания 

направления ««Медиастудия «Объектив». Стартовый уровень» определяется 

остротой социальных и педагогических проблем современного общества. 

Воспитательная работа с учащимися «Медиастудии «Объектив» проводится в 

целях приобщения обучающихся к культурным, базовым национальным 

ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям с целью 

формирования у них российской гражданской идентичности. 

Учащиеся «Медиастудии «Объектив» принимают участие как в общих 

мероприятиях Центра, так и в мероприятиях внутри своего творческого 

объединения. 

Мероприятия воспитательного характера проводятся в рамках Плана 

воспитательной работы ГБУ ДО ЛО «Центр образования «Приоритет» и в 

рамках Календаря образовательных событий, приуроченных к государственным 

и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и 

событиям российской истории и культуры на 2026/2027 учебный год, 

утвержденного Министерством просвещения РФ. 

В плане воспитательной работы предусмотрены как активные, так и 

дистанционные формы организации деятельности. 



32 
 

Новизна 

Инновации в воспитании – это системы или долгосрочные инициативы, 

основанные на использовании новых воспитательных средств, способствующих 

социализации детей и подростков и позволяющих нивелировать асоциальные 

явления в детско-юношеской среде.  

В программе предусмотрена блочно-модульная структура реализации, что 

добавляет ей мобильности и вариативности в соответствии с вызовами времени. 

Педагогическая целесообразность 

Организуя индивидуальный прoцесс воспитания, педагог 

дoполнительного образования решает целый ряд педагогических задач: 

- помoгает ребенку адаптироваться в новoм детском кoллективе; 

-выявляет и развивает потенциальные общие и специальные возможности 

и способности учащегося; 

- помогает определиться в ранней профессиональной навигации; 

- формирует в ребенке уверенность в своих силах, стремление к 

постоянному саморазвитию; 

- способствует удовлетворению его потребности в самоутверждении и 

признании, создает каждому «ситуацию успеха»; 

- развивает в ребенке психологическую уверенность перед публичными 

показами (выставками, выступлениями, презентациями и др.); 

- формирует у учащегося адекватность в оценках и самооценке, стремление 

к получению профессионального анализа результатов своей работы; 

- создает условия для развития творческих способностей учащегося. 

Влиять на формирование и развитие детского коллектива в объединении 

педагог может через: 

- создание доброжелательной и комфортной атмосферы, в которой каждый 

ребенок мог бы ощутить себя необходимым и значимым; 

- создание «ситуации успеха» для каждого учащегося, чтобы научить 

самоутверждаться в среде сверстников социально адекватным способом; 

- использование различных форм массовой воспитательной работы, в 

которых каждый учащийся мог бы приобрести социальный опыт, пробуя себя в 

разных социальных ролях; 

- создание в творческом объединении органов детского самоуправления, 

способных реально влиять на содержание его деятельности. 

Цель и задачи программы 

Цель программы: создание единого воспитательного пространства 

объединения, условий для саморазвития и развития талантов учащихся, 

воспитание гармонично развитой личности, гражданина и патриота нашего 

государства. 

Задачи программы: 

- организация воспитательной деятельности на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей общества и государства; 

- организация инновационной работы в области воспитания и 

дополнительного образования; 
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- воспитание свободной, высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества; 

- формирование у учащихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважение к памяти защитников Отечества, закону и правопорядку, готовности к 

мирному созиданию и защите Родины; 

- воспитание уважения к человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного уважения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа РФ, природе и окружающей среде; 

- приобщение учащихся к общечеловеческим нормам морали, 

национальным устоям и традициям образовательного учреждения; 

- формирование умения самостоятельно оценивать происходящее и 

использовать накапливаемый опыт в целях самосовершенствования и 

самореализации в процессе жизнедеятельности; 

- обеспечение развития личности и её социально-психологической 

поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для жизни; 

- воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, 

ответственного отношения к природной и социокультурной среде обитания; 

- обеспечение поддержки социальных инициатив и достижений учащихся. 

Модульный алгоритм построения воспитательной программы.  

Структурирование по уровням вовлеченности. 

В каждом модуле работа структурируется по различным уровням: 

- внеучрежденческий (участие во всероссийских акциях, посвященных 

значимым отечественным и международным событиям; социальные проекты 

сетевого взаимодействия, дискуссионные площадки, воркшопы, вебинары, веб-

встречи различного уровня и т.д.); 

- учрежденческий (самоуправление учащихся, мероприятия, церемонии 

награждения различнoй направленности, социальные проекты, участие в 

ритуалах образовательной организации, общеучрежденческие дела и традиции, 

квесты, форсайты, бэкграунды и т.д.); 

- на уровне творческого объединения (воспитательные мероприятия 

различной направленности, наставническое движение, традиции и т.д.); 

- на индивидуальном уровне(вовлечение по возможности каждого 

учащегося в ключевые дела, индивидуальная помощь ребенку, наблюдение за 

его пoведением в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за 

его oтношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрoслыми, при неoбходимости коррекция пoведения 

ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу 

с другими детьми). 
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Содержание, методы, формы и технологии реализации модульных алгоритмов воспитательной программы 

 

№ Содержательное наполнение модуля Воспитательная программа в процессе 

образования 

Формы и методы 

воспитательной активности 

Модуль «Гражданско-патриотическое правовое воспитание» Формы – это варианты 

организации конкретного 

воспитательного процесса, в 

котором объединены и 

сочетаются цель, задачи, 

принципы, закономерности, 

методы и приемы 

воспитания. 

 Формирование патриотических, 

ценностных представлений о любви к 

Отчизне, народам РФ, к своей малой 

родине, формирование 

представлений о ценностях 

культурно-исторического наследия 

России, уважительного отношения к 

культурным представлениям 

российского народа, стремление 

защищать свою Родину, работать не 

только для собственного блага, но и 

во имя процветания государства, 

повышения его авторитета в мировом 

сообществе; организация системы 

Реализуются такие личностные качества, 

как правовая и политическая культура 

учащихся, расширение конструктивного 

участия в принятии решений, 

затрагивающих их права и интересы, в том 

числе в различных формах 

самоорганизации, самоуправления, 

общественно-значимой деятельности; 

нравственные и смысловые установки 

личности, позволяющие противостоять 

коррупционным явлениям, экстремизму, 

ксенофобии, дискриминации по 

социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам, межэтнической и 

Делятся: 

- по количеству участников – 

индивидуальные 

(взаимодействие в системе 

педагог - учащийся); 

групповые (творческие 

коллективы, проектные 

группы и т. д.), массовые 

(фестивали, ярмарки, 

олимпиады, праздники, 

чемпионаты, соревнования и 

т. д.); 



35 

 

индивидуальной и коллективной 

работы с родителями. 

межконфессиональной нетерпимости, 

другим негативным социальным явлениям. 

- по целевой направленности– 

позиции участников, дела, 

тематические игры; 

- по времени проведения – 

кратковременные, 

продолжительные, 

традиционные; 

- по видам деятельности – 

трудовые, проектно-

практические, художес-

твенные, научные, 

общественные и др.;  

- по результату 

воспитательной работы – 

социально значимый 

результат, информационный 

обмен, выработка решения. 

Модуль «Духовно – нравственное и эстетическое воспитание» 

 Формирование ценностных 

представлений о морали, об основных 

понятиях этики (добро и зло, истина и 

ложь, смысл жизни, спрaведливость, 

милосердие, проблема нравственного 

выбора, достоинство, любовь, 

увaжение к родителям, педaгогам, 

людям стaршего поколения, другим 

людям, признание их достоинств и 

др.), о духовных ценностях нaродов 

России, об уважительном отношении 

к традициям, культуре и языку своего 

народа и др. народов России. 

Играет важную роль в становлении 

характера и нравственных качеств, а также в 

развитии хорошего вкуса, интерес к 

творческой деятельности; воспитание 

моральных качеств и этического сознания 

путём использования искусства и 

художественно-творческой деятельности 

для повышения культурного уровня 

учащихся; воспитание у учащихся 

стремления к полезному 

времяпрепровождению, саморазвитию через 

творчество; развитие креативности 

учащихся. 

Модуль «Научно-познавательное образовательное воспитание» Методы - пути или способы 

организации ВР, совместной 

деятельности педагогов и 

учащихся, направленной на 

решение задач воспитания. 

 Формирование таких личностных 

качеств, как исследовательское и 

критическое мышление, мотивация к 

научно-исследовательской 

деятельности; навыки высокой 

Воспитание познавательных интересов 

формирует потребность в приобретении 

новых знаний, развивает интерес к 

творческой деятельности, способность 

выдвигать новые идеи, формулировать 

- методы формирования 

сознания личности – беседа, 

диспут, внушение, 

инструктаж, контроль, 

объяснение, пример, 
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работоспособности и 

самоорганизации, умение 

действовать самостоятельно, активно 

и ответственно; развитие внимания, 

восприятия, памяти, мышления, 

творческого воображения. 

 

основные цели выполняемой работы, 

владеть информационными, 

экономическими и социальными 

технологиями. 

 

разъяснение, рассказ, 

самоконтроль, совет, 

убеждение и др.; 

- методы организации 

деятельности и 

формирования опыта 

поведения – задание, 

общественное мнение, 

педагогическое требование, 

поручение, приучение, 

создание воспитывающих 

ситуаций, тренинг, 

упражнение и др.; 

- методы мотивации 

деятельности и поведения - 

одобрение, поощрение 

социальной активности, 

порицание, создание 

ситуаций успеха, создание 

ситуаций для эмоционально-

нравственных переживаний, 

соревнование и др. 

Модуль «Профессионально-ориентированное воспитание» 

 Формирует знания, представления о 

трудовой деятельности; выявляет 

творческие способности и 

профессиональные направления 

учащихся; уважение к труду, людям 

труда, трудовым достижениям и 

подвигам; содействие 

профессиональному самоопреде-

лению, приобщение к социально 

значимой деятельности для 

осмысленного выбора профессии; 

формирование умений и навыков 

самообслуживания, добросовестного, 

ответственного и творческого 

отношения к труду. 

 

Формирование у учащихся готовности 

самостоятельно планировать и 

реализовывать перспективы персонального 

образовательно-профессионального 

маршрута; формирование у учащихся 

положительного отношения к труду как 

высшей ценности в жизни, высоких 

социальных мотивов трудовой 

деятельности; воспитание высоких 

моральных качеств, трудолюбия, долга и 

ответственности, целеустремленности и 

предприимчивости, деловитости и 

честности; вооружение учащихся 

разнообразными трудовыми умениями и 

навыками. 

Модуль «Здоровьесберегающее воспитание» 

 Формирование у учащихся 

ответственного отношения к своему 

Пропаганда и содействие здоровому образу 

жизни включает все направления 
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здоровью и потребности в здоровом 

образе жизни, занятиям физической 

культурой и спортом, развитие 

культуры здорового питания, 

развивающего отдыха и 

оздоровления, сохранение и 

укрепление нравственного, 

психического и физического 

здоровья; профилактика 

употребления вредных веществ 

деятельности образовательной организации 

по формированию, сохранению и 

укреплению здоровья учащихся; содействие 

сплочению родительско-ученического 

коллектива. 
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Ожидаемые результаты организации воспитательной программы: 

1. Планируемые 

личностные 

результаты 

- воспитание всесторонне развитой конкурентоспособной социализированной личности; 

- выполнение учащимися обязанностей гражданина Российской Федерации с высокой общей 

культурой на основе духовно-нравственных ценностей, исторических и национально-

культурных традиций; 

- овладение способностью выбора деятельности, которая поможет учащимся достичь 

наибольшего профессионального успеха; 

- приобретение социального опыта учащимися, (социальная активность, социальная 

ответственность); 

- желание участвовать в работе творческого объединения по окончании реализации 

программы; 

- чувство гордости и сопричастности к жизни учреждения. 

2. Позиции 

педагогического 

наблюдения 

- обеспечение равноправного взаимодействия всех участников образовательного процесса 

учреждения; 

- обеспечение благоприятного нравственно-психологического климата в коллективе; 

- расширение границ социокультурного образовательного пространства; 

- позиционирование себя членом коллектива творческого объединения; 

- развитие сетевого взаимодействия в условиях современной стратегии воспитания; 

- стремление к совершенствованию результатов в выбранном профиле деятельности; 

- осознанное выполнение правил поведения в различных образовательных ситуациях. 
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Календарный план воспитательной программы на 2026/2027 

учебный год 

Таблица 7 
№ Название мероприятия Время 

проведения 

Ответственный 

Мероприятия, посвящённые Международному дню борьбы с коррупцией 

1 

Международный молодежный конкурс  

социальной антикоррупционной рекламы  

«Вместе против коррупции!» 

сентябрь 
Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

Воспитательно-образовательные мероприятия 

1 
«Учителей благодарим» (видеопоздравление 

педагогов с Международным днем учителя) 
октябрь 

Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

2 
Тринадцатые молодежные Дельфийские игры 

Липецкой области «Старт надежды» 

Ноябрь - 

декабрь 

Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

3 

Урок памяти в рамках Всероссийской акции 

памяти «Блокадный хлеб». Просмотр 

художественного фильма о Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг., 

обсуждение. 

январь 
Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

4 

«Отечества достойные защитники» 

(видеопоздравление с Днем защитника 

Отечества) 

февраль 
Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

5 Праздник 8 Марта. Флешмоб. март 
Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

6 

Всероссийская акция «Окна Победы» (День 

Победы в Великой Отечественной войне 

1941-1945 гг.) 

май 
Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

Мероприятия, приуроченные памятным датам знаменитых людей 

1 

Просмотр фильма «Метель», обсуждение, 

приуроченные к 225-летию со дня рождения 

А. С. Пушкина. 

май 
Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 

2 

«Поехали!» Классный час, приуроченный 

Дню авиации и космонавтики. Доклад о Ю.А. 

Гагарине 

апрель 
Н.В. Зибров 

И.В.Мещеряков 
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Мониторинг эффективности реализации 

«Рабочей программы воспитательной программы» 

 

Критерии оценки эффективности реализации 

Мониторинг представляет собой систему диагностических 

исследований, направленных на комплексную оценку результатов 

эффективности реализации «Рабочей программы воспитательной 

программы». 

Основные результаты духовно-нравственного развития и воспитания 

учащихся оцениваются в рамках мониторинговых процедур, в которых 

ведущими методами являются экспертные суждения (родителей, партнеров 

образовательного учреждения); анонимные анкеты, позволяющие 

анализировать (не оценивать) ценностную сферу личности, различные 

тестовые инструменты, созданные с учетом вoзраста, самoоценочные 

суждения детей. 

Цель мониторинга – изучение динамики процесса воспитания и 

социализации учащихся в условиях специально организованной 

воспитательной деятельности.  

Основные показатели объектов исследования эффективности 

реализации Программы выступают: 

1. Особенности развития личностной, социальной, экологической, 

трудовой (профессиональной) и здоровьесберегающей культуры учащихся. 

2. Социально-педагогическая среда, общая психологическая атмосфера 

и нравственный уклад детской жизни в образовательном учреждении. 

3. Особенности детско-родительских отношений и степень 

включенности родителей (законных представителей) в образовательный и 

воспитательный процесс. 

Основные принципы организации мониторинга эффективности 

реализации образовательным учреждением Программы воспитания и 

социализации учащихся: 

- принцип системности предполагает изучение планируемых 

результатов развития учащихся в качестве составных (системных) элементов 

общего процесса воспитания и социализации учащихся; 

- принцип личностно-социально-деятельностного подхода ориентирует 

исследование эффективности деятельности образовательного учреждения на 

изучение процесса воспитания и социализации учащихся в единстве основных 

социальных факторов их развития – социальной среды, воспитания, 

деятельности личности, её внутренней активности; 

- принцип объективности предполагает формализованность оценки 

(независимость исследования и интерпретации данных) и предусматривает 

необходимость принимать все меры для исключения пристрастий, личных 

взглядов, предубеждений, корпоративной солидарности и недостаточной 

профессиональной компетентности специалистов в процессе исследования; 
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- принцип детерминизма (причинной обусловленности) указывает на 

обусловленность, взаимодействие и влияние различных социальных, 

педагогических и психологических факторов на воспитание и социализацию 

учащихся; 

- принцип признания безусловного уважения прав предполагает отказ от 

прямых негативных оценок и личностных характеристик учащихся. 

Обрaзовательное учреждение должно соблюдать моральные и правовые 

нормы исследования, создавать условия для проведения мониторинга 

эффективности реализации образовательным учрeждением Программы. 

 

2.8. Работа с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся я осуществляется для более эффективного 

достижения цели воспитания, которая обеспечивается согласованием позиций 

семьи и Центра.  

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

 организация родительской общественности, участвующая в 

управлении Центром и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей; 

 взаимодействие с родителями посредством сайта и социальных 

сетей; 

 присутствие родителей на отчетных мероприятиях. 

Родительские собрания проходят на следующие темы: «Наша страна – 

Россия»; «День народного единства», «Мы разные, но мы вместе», «Символы 

России» и другие. 

Периодичность проведения родительских собраний:  

 организационное собрание – сентябрь;  

 итоговое собрание – май;  

 индивидуальные встречи – в течение года. 
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Список литературы для педагога 
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Издательство Юрайт, 2023. – 332 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 
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введение в специальность : учебник / В. А. Коноваленко, М. Ю. Коноваленко, 

Н. Г. Швед. – Москва: Издательство Юрайт, 2023. – 384 с. – (Высшее 

образование). – ISBN 978-5-534-14728-5. – Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/510926 

(дата обращения: 03.09.2023). 
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5. Поляков, В. А.  Реклама: разработка и технологии производства : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / В. А. 

Поляков, А. А. Романов. – Москва: Издательство Юрайт, 2023. – 514 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-10539-1. – Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/517937 (дата обращения: 03.09.2023). 

6. Гордеева Т.О. «Мотивация школьников XXI века: практические 

советы. Методическое пособие». – М.: Благотворительный фонд «Вклад в 

будущее», 2022. – 135 с. 
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https://e.lanbook.com/book/62099 

8. Социальный и эмоциональный интеллект: от процессов к 
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психологии РАН, 2009. – 351 с. – (Интеграция академической и 
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– 502с. 
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Издательство Юрайт, 2023. – 362 с. – (Высшее образование). – ISBN 978–5–

534–00656–8. – Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/512103 (дата обращения: 03.09.2023). 

4. Трищенко, Д. А.  Техника и технологии рекламного видео : 

учебник и практикум для вузов https://urait.ru/book/tehnika–i–tehnologii–

reklamnogo–video–518406  

5. Юренев Р.Н. –  Эйзенштейн о монтаже. Учебное издание [Текст]. 

– М.: ВГИК, 1998. – 192 с. 

6. Баранова, Е. А.  – Теория и практика современного интервью : 

учебник для вузов / Е. А. Баранова. – Москва: Издательство Юрайт, 2023. – 

158 с. – (Высшее образование). – ISBN 978–5–534–14172–6. – Текст: 
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Литература для родителей 

1. Федеральный портал «Российское образование» [Электронный 

ресурс]. – Шиманская В. и Г. Монсики. Что такое эмоции и как с ними 

дружить: важная книга для детей и родителей/Виктория и Глеб Шиманские. – 

Москва: Издательство «Э», 2017. – 128 с. 

2. https://vk.com/video–94861429_456239276 Видео тренинги 

Виктории Шиманской  
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Приложение 1 

 

Оценка качества реализации  

дополнительной общеобразовательной программы  
«Медиастудия «Объектив». Стартовый уровень» 

 

В ГБУ ДО ЛО «Центр образования «Приоритет» оценку качества реализации 

дополнительной общеобразовательной программы, в т.ч. «Медиастудия «Объектив». 

Стартовый уровень» проводят, опираясь на исследования качества образования в 

дополнительном образовании в целом, и через оценку совокупности характеристик, 

отличающих его от других видов образования. 

Одним из главных отличий является то, что в дополнительном образовании 

отсутствует государственный стандарт на образование, но при этом в каждой 

дополнительной общеобразовательной программе прогнозируются требования к ее 

освоению и тем самым задается свой уровень качества. Он отражен в анализе 

востребованности, в целях и ожидаемых результатах программы, а также в содержании, 

формах организации образовательной деятельности. 

Их ориентиром, отправной точкой является мониторинг потребностей и ожиданий 

потребителей – детей, родителей, социума, а также анализ рынка образовательных услуг и 

нормативные требования государства к системе дополнительного образования (см. 

Приложение 3). 

Задача управления качеством – максимально согласовать запросы потребителя 

(мониторинг запроса на образовательные услуги) и деятельность исполнителя (автора 

реализации программы). Результаты реализации дополнительной общеобразовательной 

программы можно считать качественными если они соответствуют социальному заказу. 

Задача дополнительной общеобразовательной программы «Медиастудия 

«Объектив». Стартовый уровень»: обеспечение базовой подготовки учащихся в области за 

счет применения знаний, умений и навыков в медиа направлении. 

Критерии оценки качества реализации дополнительной общеобразовательной 

программы «Медиастудия «Объектив». Стартовый уровень»: 

1. Структурная достаточность программы, культура оформления (наличие 

внутренней и внешней рецензии на программу) https://it-cube48.ru/медиастудия – Качество 

содержания дополнительной общеобразовательной программы (наличие структурных 

элементов и их качественное содержание: титульный лист, пояснительная записка 

(актуальность, цель, задачи, планируемые результаты, организационные условия, 

педагогическая целесообразность, актуальность в соответствии с социальным запросом) 

учебный план, содержание учебного плана, календарный учебный график, методическое 

обеспечение, полнота и актуальность информационного обеспечения). 

– Доступность реализации дополнительной общеобразовательной программы для 

различных категорий обучающихся. 

 Механизмы реализации программы (учебный план, воспитательная деятельность). 

– Инновационная составляющая дополнительной общеобразовательной программы 

(авторский стиль, использование современных образовательных технологий, форм и 

методов обучения и воспитания, использование сетевой формы и дистанционных 

образовательных технологий). 

2. Наличие экспертных заключений о качестве программы  

https://it-cube48.ru/медиастудия  
3. Целесообразность использования оценочных материалов (диагностический 

инструментарий, формы контроля) см. приложения программы 2. 

4. Уровень достижения результатов обучения учащихся по программе ссылка  

5. Результативность участия педагога в профессиональных конкурсах 
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Целесообразность и результативность проведения оценки качества реализации 

дополнительной общеобразовательной программы «Медиастудия «Объектив». Стартовый 

уровень»:  

1. совершенствование профессиональной компетентности педагога, качества 

его работы; 

2. повышение мотивационной готовности учащихся к освоению компетенций 

предмета, участию в конкурсах, соревнованиях, чемпионатах различного уровня; 

3. повышение личностных, предметных и метапредметных результатов 

образовательной деятельности; 

4. проведение постоянной корреляции целей, задач, планируемой 

результативности освоения программы, совершенствование системы мониторинга 

качества; 

5. повышение удовлетворенности потребителей результатами реализации 

программы; 

6. способствование формированию самооценки ребенка и развитию его 

самоконтроля, умения анализировать и правильно оценивать свою деятельность, адекватно 

реагировать на оценку педагога; 

7. формирование комфортной и безопасной образовательной среды. 
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Приложение 2 

Первичный опрос 

 

Инструкция: 

 

* Прочитай внимательно каждое задание. 

* Выбери один правильный ответ из предложенных вариантов. 

* Ответы запиши на отдельном листе. 

 

1. Какой из этих заголовков НЕ является «кликбейтом» (в плохом смысле этого 

слова), а является корректной новостной фразой? 

А) «Кошмар в центре города: очевидцы в шоке от увиденного (ВИДЕО 18+)» 

Б) «В результате ДТП на перекрестке Ленина и Мира пострадал один человек» 

В) «Путин встретился с Си Цзиньпином и рассказал, о чем они молчали 5 лет» 

Г) «Этот секрет погубит вашу печень, если вы не посмотрите это сейчас» 

 

2. Представьте, что вы редактор. К вам пришли три срочные новости. Какую 

вы поставите в топ (самую первую) в вечернем выпуске? 

А) В соседнем регионе произошло наводнение, есть жертвы 

Б) Вышла новая версия популярного мессенджера с забавными стикерами 

В) Известный блогер выпустил шуточный ролик про кота, который стал мемом 

 

3. Что такое «синхрон» в журналистике? 

А) Текст, который ведущий читает с суфлера 

Б) Прямое включение с места событий 

В) Короткое интервью или комментарий спикера «в кадре» 

Г) Музыкальная отбивка между блоками новостей 

 

4. Вы снимаете репортаж с протестной акции. Ваши действия как 

профессионала: 

А) Снимать только полицию, чтобы показать их жесткость 

Б) Снимать только агрессивных протестующих, чтобы показать их «лицо» 

В) Фиксировать объективную картину: обе стороны, контекст и крупные планы 

деталей 

Г) Быстро уйти, так как это опасно, и пересказать новость со слов очевидцев в студии 

 

5. Какой жанр лучше всего подходит для рассказа о жизни знаменитости за 

кулисами концерта? 

А) Новостная заметка (жесткая новость) 

Б) Лонгрид / Репортаж-наблюдение 

В) Аналитическая статья 

Г) Пресс-релиз 

 

6. Вы ведете соцсети крупного бренда. Какой визуальный формат сегодня дает 

самый высокий охват (на старте)? 

А) Длинный текст-пост (500+ слов) 

Б) Вертикальный короткий ролик (Reels / Shorts) 

В) Статичная картинка с мелким текстом 

Г) Ссылка на внешний сайт без превью 

 

7. Если вас просят написать «жесткую новость», что это означает? 
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А) Нужно дать острую критику чиновников 

Б) Нужно сообщить факты по формуле: Что? Где? Когда? без эмоций автора 

В) Текст должен быть с черным юмором 

Г) Статья должна быть напечатана жирным шрифтом 

 

8. Кто в медийной команде отвечает за финансовую модель проекта, поиск 

рекламодателей и окупаемость? 

А) Шеф-редактор 

Б) Креативный директор 

В) Продюсер 

Г) Корреспондент 

 

9. Какая ошибка в тексте является НЕ грамматической, а фактической (и 

может привести к суду)? 

А) «Ихний» дом сгорел 

Б) Директор компании заявил, что доходы упали на 5%, хотя на самом деле они 

выросли на 5% 

В) «Одеть» вместо «надеть» пальто 

Г) Лишняя запятая перед союзом «что» 

 

10. Вам дали сложную академическую тему (например, новый закон о налогах). 

Ваша задача – сделать сюжет для обычных людей. Ваш план: 

А) Прочитать закон полностью в кадре 

Б) Взять комментарий сложными терминами у профессора 

В) Объяснить суть закона через конкретный пример: «Представьте, вы продаете 

квартиру...» 

Г) Сделать подборку мемов на тему налогов, не вдаваясь в суть 

 

Ключ для самопроверки (интерпретация): 

Вопрос 1: Правильный ответ Б (Это факт, без воды и манипуляции). 

Вопрос 2: Правильный ответ А (Приоритет – человеческие жизни и масштаб 

события). 

Вопрос 3: Правильный ответ В. 

Вопрос 4: Правильный ответ В (Объективность – главный принцип). 

Вопрос 5: Правильный ответ Б (Репортаж позволяет показать атмосферу). 

Вопрос 6: Правильный ответ Б (Алгоритмы современных соцсетей продвигают 

короткое вертикальное видео). 

Вопрос 7: Правильный ответ Б (Информационное агентство, формат Fact). 

Вопрос 8: Правильный ответ В (Продюсер – это про ресурсы и деньги). 

Вопрос 9: Правильный ответ Б (Искажение цифр — клевета или ошибка в факт-

чекинге). 

Вопрос 10: Правильный ответ В (Медиаторство – перевод с языка бюрократии на 

язык жизни). 

Форма фиксации результата: 

 

 

№ п/п Параметры оценки 
Количество 

правильных ответов 

1. Слабый уровень знаний менее 3 

2. Средний уровень знаний от 4 до 6 



48 
 

3. Высокий уровень знаний более 7 
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Приложение 5 

 

АНКЕТА 

Удовлетворённость родителей качеством образовательных результатов 

 

Ежегодно в Центре проводится сбор информации и анализ мнений потребителей о 

работе организации.  

Разработана единая анкета для родителей, которая включает в себя следующие вопросы: 

1. Удовлетворены ли Вы тем, что Ваш ребенок посещает Центр 

 удовлетворены; 

 не совсем удовлетворены; 

 не удовлетворены; 

 затрудняюсь ответить; 

 другое (Ваш вариант ответа) ___________________________________ 

 

2. Чем обосновывается ваше решение отдать ребенка в Центр? 

 способностями ребенка; 

 его интересами; 

 будущим профессиональным выбором; 

 близостью расположения к вашему дому; 

 друзья ребенка посещают; 

 мнением о Центре жителей города; 

 приемлемой ценой за обучение; 

 чем еще (допишите) _________________________________________ 

 

3. Как, по Вашему мнению, организована образовательная деятельность? 

 на хорошем уровне; 

 недостаточно профессионально; 

 не всегда организован профессионально; 

 на низком уровне; 

 как считаете Вы, укажите_____________________________________ 

 

4. Если Вы даете низкую (недостаточно высокую) оценку организации образовательной 

деятельности, то это относится: 

 к образовательным направлениям (укажите каким) _______________________ 

 к организации воспитательных мероприятий; 

 к работе педагога; 

 к работе администраторов; 

 Ваш вариант ответа__________________________________________ 

 

5. Удовлетворены ли Вы результатами обучения Вашего ребенка на сегодняшний день? 

 удовлетворены; 

 не совсем удовлетворены; 

 не удовлетворены; 

 затрудняюсь ответить; 

 другое (Ваш вариант ответа) __________________________________ 

 

1. Если Вы не довольны результатами, то поясните, пожалуйста, причины Вашей 

неудовлетворенности: ________________________________ 
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7. С удовольствием ли ваш ребёнок идёт на занятия в Центр? 

 да; 

 нет; 

 другое (Ваш вариант ответа) __________________________________ 

 

8. Что Вас не удовлетворяет в работе Центра? 

 

9. Что Вам больше всего нравится в нашем Центре? 

_________________________________________________________________ 

10. Готовы ли вы прийти заниматься в Центр на следующий год. Оцените 

это по десятибалльной шкале. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

11. Какие творческие объединения вы хотели бы посещать на 

следующий год? __________________________________________________ 

 

Анкета для родителей 

«Качество предоставляемых образовательных услуг» 

 

Уважаемые родители! Поделитесь, пожалуйста, вашим мнением об образовательной 

деятельности в Центре. Прочитайте внимательно каждое утверждение. Если вы с ним 

согласны, то поставьте рядом с номером вопроса знак «+», если не согласны, то знак «–». 

 

1. Образовательный процесс в Центре ориентирован на развитие 

личности каждого ребёнка. 

2. Я доволен тем, что мой ребёнок обучается в Центре. 

3. Я согласен с содержанием воспитания в Центре. 

4. Считаю, что Центре имеет хорошую материально–техническую базу. 

5. В Центре доброжелательная психологическая атмосфера. 

6. В Центре уютно, красиво, чисто. 

7. Я удовлетворена качеством работы школьного сайта. 

8. Рекомендую расширить образовательное пространство путем… 
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